
 

 

 

 

 
 

Comunicazione n. 16/11 – 25 luglio 2011 
 

 

 

OGGETTO: privacy, conferma delle novità introdotte dal DL n. 70/2011 

 

In riferimento alla ns. Comunicazione n. 15/11 dell’8 giugno u.s., si informa che il Decreto Legge 

13.05.2011, n. 70 – noto come Decreto Sviluppo – è stato convertito nella Legge 12 luglio 2011, n. 106, 

pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 160 del 12 luglio u.s. 

 

Le semplificazioni di adempimenti burocratici relativi alle disposizioni sul trattamento dei dati personali da 

parte delle imprese sono state tutte confermate. 

 

Si ricorda che le modifiche riguardano i seguenti aspetti: 

1. disapplicazione della normativa sulla privacy per trattamenti di dati relativi a persone giuridiche per 

finalità amministrativo-contabili; 

2. semplificazioni delle regole relative al trattamento dei curriculum vitae inviati spontaneamente alle 

imprese; 

3. semplificazioni degli obblighi relativi al Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS); 

4. estensione del regime dell’opt out agli indirizzi estratti dagli elenchi telefonici per l’invio postale di 

messaggi promozionali. 

 

In particolare, con il primo punto viene sottratto all’applicazione delle disposizioni sulla privacy il 

trattamento di dati personali relativi a persone giuridiche, imprese, enti o associazioni effettuato nell’ambito 

di rapporti che intercorrono tra tali soggetti per finalità amministrativo-contabili.  

 

Si ribadisce che tale disposizione non si applica tuttavia al rapporto che intercorre tra l’impresa e i propri 

incaricati (occasionali e abituali) ed agenti di commercio, in quanto persone fisiche e non giuridiche. 

 

Per il necessario approfondimento e la conferma delle modifiche di cui sopra, si invia in allegato una nota 

aggiornata dell’Avv. Marco Maglio. 

 

 

La Segreteria rimane a disposizione per ogni eventuale chiarimento. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

 
Daniele Pirola 

Segretario Generale 

A TUTTI I SOCI 


